RECRUTEMENT

LESNEVEN

La mairie de Lesneven
Recrute un(e)

Agent(e) de Propreté urbaine

Poste a pourvoir au : 01/01/2026

Date limite de candidature : 23/11/2025

Jury : début décembre

Cadre d’emploi / Grades :
Adjoint technique de 2°™ classe- catégorie C
Adjoint technique de 1° classe — catégorie C

La ville de Lesneven, 7 471 habitants, recrute un(e) agent(e) de propreté urbaine. Vous rejoignez une équipe spécialisée de 8 agents. Vous
serez chargé de participer a I’entretien des voiries et équipements publics et responsabilisé sur un secteur du centre- ville en particulier
qui vous sera confié (nettoyage, balayage et désherbage dont grilles avaloir et toilettes publiques...)

Missions :

Profil :

- Utilisation quotidienne de matériel de désherbage alternatif (Binette, balai, brouette, débroussailleuse électrique...)

- Mise en place et démontage des installations propres au marché hebdomadaire (manutention de barriéres...)

- Ouverture et fermeture du cimetiére
- Nettoyage des toilettes publiques

- Vidage des poubelles

- Remontée des difficultés rencontrées

Missions complémentaires

- Toute autre activité nécessaire au bon fonctionnement du centre technique municipal

Ponctuel

Sens de l'initiative

Sens du service public
Rigoureux

Sens du travail en équipe
Bonne condition physique (travail en extérieur)
Autonomie dans le travail
Sens du contact
Polyvalence

Etre titulaire du permis B
Horaire 35 heures

Moyens mis a disposition :

Vétements de travail, équipements de protection individuelle, matériel de désherbage (brouette, binette, balai, pince

a déchet...)

Lettre de motivation + CV + dernier arrété de situation administrative sont a adresser par mail a : grh@clcl.bzh
ou par courrier a la mairie de Lesneven, 8 place du Chateau, 29260 Lesneven
Contact pour tout renseignement : Hugues BULLIER, DGS, dgs@Ilesneven.bzh
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